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NICIPALDE

— A Lagoa do Ouro

z(arlo ata crescer

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTES E LAZER

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2025 - FOMENTO PARA LITERATURA (AUTOR DE OURO)

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do municipio de Lagoa do Ouro, Pernambuco!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico. Este Edital é realizado
com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n214.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem
como no respeito a diversidade, a democratizagdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da
Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continua.

As condi¢Ges para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente
edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do municipio de Lagoa do Ouro,
Pernambuco.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Lagoa do Ouro, através da Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e
Lazer, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Federal n2 14.399/2022, no Decreto de
Regulamentacdo n? 11.740/2023, no Decreto de Fomento n2 11.453/2023 e na Instru¢cdo Normativa MINC n®
10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade), na Instrucdo Normativa MINC n2 12, de 28 de maio
de 2024, bem como o Decreto N2 30, de 10 de outubro de 2024, que regulamenta a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento no ambito do municipio.

2. INFORMACOES GERAIS

2.1. O objeto deste Edital é a selecao de projetos culturais para receberem apoio financeiro, com o
objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais do municipio de Lagoa do Ouro,
conforme as categorias, quantidade de vagas e valores descritos abaixo no item 3.2.

3. VALORES

3.1. O valor total deste edital é de R$ 2.000,00 (dois mil e quinhentos reais) e serdo selecionados 1 (um)
projeto distribuido na categoria Literatura.

3.2. O agente cultural selecionado recebera o valor de acordo com a categoria prevista, com reserva de
vagas para cotas e ampla concorréncia, de acordo com a tabela de distribuicdo abaixo:
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DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES
CATEGORIA VAGAS | VAGAS |\/nGAS PESSOA AMPLA  |TOTALDE [ VALORDA | VALOR TOTAL
NEGROS/AS NDIGENAS| COoM CONCORRENCIA VAGAS PROPOSTA |DA CATEGORIA
DEFICIENCIA
Literatura - fomento 01 - - - 01 RS 2.000,00 R$ 2.000,00
para producgdo literdria
autoral.
VALOR TOTAL DISPONIBILIZADO RS 2.000,00

4. QUANTOS PROJETOS CADA AGENTE CULTURAL PODE APRESENTAR NESTE EDITAL
4.1. Cada agente cultural podera concorrer neste edital com no maximo 01 projeto.

4.2. Na hipdtese de haver mais de uma inscricdo por proponente para este edital, serd considerada a
ultima inscricdo enviada.

A DESPESA CORRERA A CONTA DA SEGUINTE DOTAGAO ORCAMENTARIA:

211703 DEPARTAMENTO DE CULTURA

13 Cultura

1301 Promogao e Difusdo e a Cultura Local

13.422.13012.546 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA (LEI 14.933/2022)

3.3.90.31.99 Premiagoes culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras

669.0000 Outros Recursos Vinculados

3.3.90.36.99 Outros servigos Pessoa Fisica

4.3. Sobre o valor total repassado pelo municipio de Lagoa do Ouro ao agente cultural, ndo incidird
Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS ou eventuais impostos proprios da contratagao de servigos.

5. QUEM PODE PARTICIPAR

5.1. Pode seinscrever no edital qualquer agente cultural ou instituicdo que resida no municipio de Lagoa
do Ouro ha pelo menos 01 (um) ano e que esteja inscrito regularmente no Cadastro Cultural do Municipio.

5.2. O agente cultural ou Instituigdo é toda pessoa ou grupo de pessoas responsaveis por criar, produzir
e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesaos,
curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

5.3. 0 agente cultural pode ser:

I. Pessoa fisica (CPF)

Il. Microempreendedor Individual (MEI)
lll. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.)
IV. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Grupo, Instituto, etc.)

V. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
6. QUEM NAO PODE PARTICIPAR
6.1. Nao pode se inscrever neste edital, agentes culturais que:

I. tenham participado diretamente da etapa de elaboragao do edital, da etapa de analise de propostas
ou da etapa de julgamento de recursos;

Il. sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado
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na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas, na etapa de julgamento de recursos;
lll. esteja lotado na respectiva secretaria responsavel pela publicacdo do edital; e

IV. sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficard impossibilitado de concorrer
neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 7.

Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadram nas situacdes
descritas neste item.

Atencao! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na
etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participa¢do do agente cultural nas audiéncias e consultas
publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

7. CALENDARIO E ETAPAS

Publicacdo do edital 25 de abril de 2025

Periodo de impugnacdo 26 a 29 de abril de 2025

Periodo de inscricdo 30 de abril a 09 de maio de 2025.

Analise — documental e mérito cultural 10 de maio a 12 de maio de 2025.

Divulgac3o da lista da andlise documental e do mérito cultural 13 de maio de 2025.

Periodo de interposicio de recursos do resultado da andlise | 14 @ 16 de maio de 2025.

documental e do mérito cultural

Analise dos recursos - fase documental e do mérito cultural 17 a 20 de maio de 2025.

Resultado do recurso - fase documental e do mérito cultural 21 de maio de 2025.

Divulgacdo do Resultado Final 22 de maio de 2025.

Apresentacio de documentacio dos habilitados, pessoa juridica e | 23 @ 28 maio de 2025.

pessoa fisica e assinatura do Termo de Execugao Cultural

Periodo de pagamento 24 330 de maio de 2025.

Entrega do Relatdrio de Execugdo do Objeto 30 de setembro de 2025

7.1. Publicacdo do Edital — compreende o inicio da vigéncia do edital;

7.2. Periodo de impugnacao - periodo em que a sociedade pode entrar com um pedido de impugnacao
sobre qualquer irregularidade;

7.3. InscrigcOes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais;

7.4. Anadlise documental e do mérito cultural —a analise documental consiste na avaliagdo dos documentos
obrigatdrios item 10, o que tornara o proponente habilitado para a fase de andlise do mérito; entende-se por
“Andlise de mérito cultural" a andlise realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos no item 17, deste edital

7.5. Divulgagdo da analise— divulgacdo da lista de avaliagdo preliminar documental do mérito cultural;

/
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7.6. Periodo de recursos - etapa em que o agente cultural pode enviar a solicitagdo de revisdo da analise,
através do Formulario de Recurso disponivel no (Anexo 09);

7.7. Julgamento dos recursos — etapa em que a comissdo de andlise recebe os recursos, reavalia a
diligéncia e publica o resultado pds recurso;

7.8. Divulgacao do resultado final — publicacao da lista definitiva dos habilitados;

7.9. Assinatura do Termo de Execugao Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo
convocados para entrega da documentacdo item 18, é convocado para assinar o Termo de Execugdo Cultural
para o recebimento do recurso.

8. INSCRICOES
1.1 O agente cultural deve encaminhar a inscrigao no periodo de 30 de abril a 09 de maio de 2025 de
2025 até as 16h e 59min (horario de Brasilia), através do e-mail: pnablagoadoouro@gmail.com.

1.2 O proponente deve preencher o formulario de inscricdo e demais anexos de acordo com a categoria,
bem como o envio de materiais que comprovem a atuac¢do e trajetdria do agente cultural, devendo o material
estar relacionado a categoria para a qual estd sendo realizada a inscricdo.

8.1. A comprovacdo de atuagdo do agente cultural devera ser de no minimo 01 (um) ano retroativo a
publicacdo deste Edital.

8.2. O curriculo deve ser encaminhado com comprovag¢do constando o nome do grupo, da atragdo ou
agente cultural com data e ano da execugdo originais, nao sendo permitido o acréscimo de informacgdes ou
datas escritas a mao ou digitadas.

8.3. O proponente que por algum motivo ndo tiver comprovagao, pode preencher a Declaragdao de
Atuacgdo Cultural (Anexo 07) e solicitar para quem o contratou ou comercializou, que reconhega e ateste a
atuacdo cultural do proponente no periodo especifico.

8.4. O proponente deve, obrigatoriamente, constar na equipe principal do projeto e estar inserido em
alguma atividade de execugdo do projeto.

8.5. Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar a planilha orgamentaria, a fim de verificar se os
valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado.

8.6. Os agentes culturais contemplados neste edital deverdao garantir, como contrapartida, a realizagao
de atividades gratuitas ou a pregos populares.
9. SAO DOCUMENTOS OBRIGATORIOS NO ATO DA INSCRIGAO:
a. Formulario de inscri¢cdo (Anexo 01) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b. Carteira de identidade (RG) ou carteira de motorista (copia frente e verso) do proponente ou
representante legal de grupo ou institui¢ées culturais com ou sem CNPJ;

c. CPF (copia frente e verso) do proponente ou representante legal de grupo ou institui¢ées culturais
com ou sem CNPJ;

Atencao! Se ja aparece o CPF na CARTEIRA DE MOTORISTA ou no RG ndo precisa enviar novamente a cépia
do CPF, mas ndo esqueca de enviar porque é motivo para inabilitacdo.

d. Comprovante de residéncia de no minimo 01 (um) ano, que pode ser substituido por autodeclaragdo
de residéncia (Anexo 06). A comprovacdo residencial pode ser dispensada em caso de proponente
pertencente a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense, ou ainda pertencente a populagdo
itinerante; ou que se encontre em situacdo de rua;

e. Declaracio de Representacdo de Grupo (Anexo 08) se for concorrer como um grupo, coletivo,
associacdo, sem CNPJ, assinada pelos integrantes, devendo anexar a cdpia do RG dos assinantes;

J
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Atencao! Inscricao de grupo, coletivo e associagdo cultural sem CNPJ, deve ser indicada uma pessoa fisica
como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera
formalizada e assinada pelos demais integrantes, com as assinaturas minimas indicadas abaixo:

a) Grupos a partir de 03 integrantes, devem recolher no minimo 02 assinaturas;
b) Grupos a partir de 04 a 05 integrantes, devem recolher no minimo 03 assinaturas;
c) Grupos a partir de 06 a 10 integrantes, devem recolher no minimo 04 assinaturas;
d) Grupos a partir de 10 integrantes, devem recolher no minimo 05 assinaturas.

Lembrando! Neste Edital tem um modelo de Declaragdo Representacdo de Grupo sem CNPJ (Anexo 08), que
devera ser preenchido e anexado a copia do RG de cada pessoa que assinar.

f. Estatuto e Ata de Elei¢ao, desde que constem o nome do representante da instituigao e do proponente
para inscricdo de pessoa juridica com CNPJ;

g. Certificado de Microempreendedor, caso a inscricdo seja realizada por MEL.

h. Curriculo de comprovagao artistica do proponente devidamente datado, ndo podendo informagdes
ou datas digitadas ou escritas a mao. Sdo exemplos de comprovacdes: matérias, revistas, jornais, cartazes,
folders, programas de shows, ingressos, prints de redes sociais, contratos de apresentagdo ou prestagdo de
servico ou outros meios de comprovagao de atuagao cultural e documentos que comprovem a atividade
cultural do proponente por, no minimo, 01 (um) ano anterior a data de publica¢do deste Edital;

Atencao! SO sera permitido cépias, prints e digitalizacdo das comprovagGes. Nao sera permitido o envio de
links.

Lembrando! Tem um modelo de Declaragdo de Atuagdo Cultural (Anexo 07) para o agente cultural solicitar
de outros artistas ou pessoas que contrataram ou adquiriram os servigos do proponente na area cultural.

Atencgdo! N3o esquecer de indicar na Declaragdo de Atuacdo a data da apresentagao, local, assinatura e cépia
do RG do declarante.

Atencgdo! A acessibilidade, ela continua obrigatdria no projeto e deve estar prevista na planilha orgamentaria
do projeto, caso o servico seja contratado. Caso o projeto garanta por sua natureza a acessibilidade, o
proponente deve justificar a ndo previsdo orcamentaria na planilha.

9.1. Ficam garantidas os seguintes percentuais de reserva de cotas em todas as categorias do edital de:

a) 25% para pessoas negras ou pardas;
b) 10% pessoas indigenas;
C) 5% pessoas com deficiéncia.

9.2. A quantidade da reserva de vagas por meio das cotas destinadas a cada categoria do edital estd
descrita no item 3.2 da tabela de distribui¢ao de vagas e valores.

9.3. Para concorrer as cotas de pessoa negra, parda ou indigena, o proponente deve preencher a
Autodeclaragdo (Anexo 02);

9.4. Para concorrer a reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, o proponente deve preencher a
Autodeclaragdo (Anexo 03);

9.5. Pontuagdo de aspectos afirmativos.
a. Género Feminino (Mulher Cis ou Transgénero);
b. Pessoa LGBTQIAPN+;

€. Pessoa em situagao de vulnerabilidade socioeconémica;
d. Pessoa idosa.

9.6. Paraobter pontuagao extra, o proponente deve se autodeclarar nos aspectos afirmativos (Anexo 04).

J
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Atencao! Os proponentes deverdo preencher, assinalar e ndo esquecer de assinar a autodeclaracgao, so
assim o documento sera validado.

Atencgdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos
arquivos e informacgdes de seu projeto.

Atengdo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital,
na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023
(Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

10. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

10.1. O agente cultural deve preencher todos os campos do Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho
(Anexo 01), documento que contém os dados para inscri¢do, descri¢cdo do projeto, cronograma e a planilha
orcamentaria.

10.2. O valor solicitado nao poderd ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme item
3.2 da tabela de distribuicdo de vagas e valores deste edital, caso ultrapasse o valor da categoria, o projeto
sera desclassificado.

10.3. O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Formulario de Inscri¢do/Plano
de Trabalho indicando os custos do projeto, pelas fungdes necessarias para a execugdo, acompanhado os
valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco
utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

10.4. Os projetos selecionados deverdo ser executados e entregues através da elabora¢do do Relatdrio de
Execucdo do Objeto (Anexo 10).

10.5. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
isentando o municipio de Lagoa do Ouro de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Atengdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na
hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas variaveis
territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por
barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser
revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentdria a previsdo de arrecadacdo,
juntamente com a relagao de quais itens serdao custeados com esse recurso.

11. RECURSOS DE ACESSIBILIDADE

11.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

11.2. O projeto, a iniciativa ou o espa¢o que concorra em sele¢do publica decorrente do disposto neste
Decreto oferecera medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e prevera medidas
qgue contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia, nos termos do disposto
na Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

11.3. S3o medidas de acessibilidade:

I. No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espac¢os acessérios, como
banheiros, areas de alimentacao e circulacdo;

Il. No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; e
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Ill. No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos
culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com
deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

11.4. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participa¢do poderao
ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:
I. Adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il. Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Ill. Medidas de prevencao e erradicacdao de barreiras atitudinais;
IV. Contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V. Oferta de a¢Oes de formagdo e capacita¢do acessiveis a pessoas com deficiéncia.

12. ETAPA DE SELEGAO, ANALISE E CRITERIOS DE AVALIAGAO
12.1. Quem analisa as candidaturas é uma comissdo de selecdo e as andlises serao registradas em Ata.

12.2. Fardo parte desta comissdo de andlise, pareceristas internos e externos e terd no minimo 03 (trés)
pareceristas nomeados pela Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Lazer, em portaria especifica.

12.3. Os membros da comissdo de sele¢cao podem realizar a andlise comparando os valores apresentados
pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacao.

12.4. Os membros da comissdo observardo se a planilha orgamentdria prevé recursos para medidas de
acessibilidade ou justificativa.

12.5. Ositens da planilha orgamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissdo de Selecdo, se, apds analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no
mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado. Caso o
agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegdo.

13. NAO PODE FAZER PARTE DA COMISSAO DE ANALISE DOS PROJETOS

I. membros da Comissdo que tiverem interesse direto na matéria;
Il. membros que tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto;

lll. no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo que tenha composto o quadro societario
da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situacdes
ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV. sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge
ou companheiro.

13.1. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a comissao,
e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item lll sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavo,
bisneto/bisneta, irmdo/irm3a, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

14. RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

14.1. Havera interposicdo de recurso ao resultado da andlise preliminar documental, conforme calenddario
item 8, destinado a comissdo de avaliacdo, ndo cabendo recurso a analise do mérito e lista final.

14.2. O resultado preliminar da etapa de selegdo, serda divulgado no site oficial do municipio:
www.lagoadoouro.pe.gov.br
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14.3. Os recursos deverdo ser preenchidos no Formuldrio de Recurso (Anexo 09) devendo ser enviados
pelo e-mail: pnablagoadoouro@gmail.com, com o prazo de 03 (trés) dias corridos, conforme inciso Il do Art.
16 do Decreto 11.453/2023, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia posterior a publicacdo.

14.4. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados, ndo cabendo mais recursos apods a
divulgacdo do resultado final (analise de mérito).

14.5. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no site oficial
do municipio de Lagoa do Ouro www.lagoadoouro.pe.gov.br.

15. CONCORRENCIA CONCOMITANTE

15.1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no
processo de selegao.

15.2. Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar
no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o préximo colocado optante pela cota.

15.3. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada
por outra pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

15.4. No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser remanejado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

15.5. Caso nao haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

16. CRITERIOS DE AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

16.1. A avaliagdo de mérito dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecao, conforme descri¢do a seguir:

Identificagao

P Descri¢do do Critério Pontuacdo
do Critério ¢ §

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos e justificativa. A analise devera
A considerar se o contetdo do projeto apresenta coeréncia, observando o objeto e a 0a20
ustificativa, sendo possivel visualizar de forma evidente os resultados que serdo obtidos

Relevancia da a¢do proposta para o cenario cultural - A analise devera considerar se a

~ oo . . . L 0a20
acao contribui para o enriquecimento e valoriza¢do da cultura do municipio.

Aspectos de integracao na agao proposta pelo projeto - Analise se o projeto apresenta
aspectos de execugdo ou proponéncia de pessoas e comunidades periféricas ou rurais,
povos e comunidades tradicionais, inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais
grupos em situacdo de histérica vulnerabilidade econémica/social.

Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma - A andlise devera avaliar e valora
a viabilidade técnica dos gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execugao e a
adequacgdo ao cronograma e objetivos previstos. Também devera ser considerada a
coeréncia dos valores e quantidades dos itens relacionados na planilha do projeto.

0a20

0al0
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Trajetoria artistica e cultural do proponente - Serd considerada, a andlise do curriculo,

~ . . 0al0
bem como, as comprovagdes datadas e enviadas juntamente com a proposta.

Acessibilidade e Contrapartida Social - Acessibilidade prevista ao projeto e na
F planilha orcamentaria ou justificativa, bem como as a¢des do projeto apresentadas e 0al0
implementadas com a sociedade.

PONTUACAO TOTAL: 90

16.2. Na analise do projeto pelos pareceristas serdo considerados os critérios de aspectos afirmativos
(Anexo 04) e sera calculada e observada a seguinte regra: ndo atendendo a nenhum subcritério, sera
atribuida nota 0 (zero); atendendo-se a um dos subcritérios do item, sera atribuida nota 5 (cinco);
atendendo-se a dois ou mais subcritérios, sera atribuida nota 10 (dez).

16.3. afirmativos de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios de modo que a
pontuacdo “0” nos pontos extras ndo desclassifica o agente cultural.

16.4. Serdo garantidos 20% para inscrigbes propostos por proponentes de areas periféricas, urbanas e
rurais, bem como em areas de povos e comunidades tradicionais do municipio, caso o proponente se
enquadre, deve preencher, assinalar e assinar (Anexo 05).

16.5. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos critérios
de acordo com a ordem abaixo definida:
a. Maior pontuacdo no Critério - Qualidade do Projeto;
b. Maior pontuagdo no Critério - Relevancia Cultural;
Maior pontuag¢do no Critério - Aspecto de Integragdo na Agao Proposta no Projeto.

16.6. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, sera adotado o
critério de desempate do proponente com maior idade.

17. ETAPA DE HABILITAGAO

17.1. Os documentos para habilitacdo ndo devem ser enviados no ato da inscri¢ao, serdo solicitados sé apds
a divulgacdo do resultado final.

17.2. A comprovacado de Regularidade Fiscal sera obrigatéria para a celebragiao do Termo de Execugdo
Cultural, tanto pessoa fisica, como juridica.

17.3. O agente cultural responsdvel pelo projeto selecionado devera encaminhar conforme prazo do
calendario deste Edital, item 8 apds a publicagdo do resultado final de sele¢do, os seguintes documentos:

17.4. Se o agente cultural for Pessoa Fisica:
I. Dados bancérios — Cépia do Cartdo/Banco, nimero da conta e agéncia; ou extrato que contém os dados
em nome do proponente pessoa fisica;
Il. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio de Lagoa do Ouro;

lll. Certiddao de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco;
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi trb gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscal

IV. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir

17.5. Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem CNPJ:

Dados bancarios — Copia do Cartdo/Banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados
do proponente representante do grupo / pessoa fisica.

Certidao de Regularidade Fiscal no Municipio de Lagoa do Ouro.
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Certidao de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi trb gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscal

Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido.
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir

17.6. Se o agente cultural for pessoa juridica CNPJ:
I. Dados bancarios — Cépia do Cartdo/Banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os dados
do proponente com conta da pessoa juridica;

Il. Cartdo CNPJ - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva Solicitacao.asp

lll. Certiddo de Regularidade Fiscal no Municipio de Lagoa do Ouro.

IV. Certidao de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi trb gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscal

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

VI. Consulta Regularidade do Empregador — FGTS;
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

VII. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

17.7. Se o agente cultural for Microempreendedor Individual
I. Dados bancarios — Copia do Cartdo/Banco, nimero da conta e agéncia ou extrato que contém os
dados do proponente como MEI;

Il. CNPJ - Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva Solicitacao.asp

lll. Certidao de Regularidade Fiscal no Municipio de Lagoa do Ouro.

IV. Certidao de Regularidade Fiscal no Estado de Pernambuco.
https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscal

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidacinternet/PJ/Emitir
VI. Consulta Regularidade do Empregador — FGTS

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o municipio ou qualquer um dos entes federados, ndo
serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

17.8. Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.
18.ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

18.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de
Execugdo Cultural de forma presencial ou eletronica.

18.2. O Termo de Execucdo Cultural, corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste edital e pela Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Lazer, contendo as obrigacdes dos
assinantes do Termo.

18.3. Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta
bancéria em desembolso Unico, em instituicdo bancaria, que tenha o proponente pessoa fisica, como Unico
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titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas, de terceiros ou contas faceis com limite de recebimento diario.

18.4. No pagamento a pessoa juridica, a conta devera estar vinculada ao CNPJ, bem como para o MEI -
Microempreendedor individual.

18.5. Serdo aceitas: contas correntes e contas em bancos digitais autorizadas pelo Banco Central do Brasil.

18.6. Atencgao! A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento dos recursos estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como
expectativa de direito do agente cultural.

19.DIVULGAGAO DOS PROJETOS

19.1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo
Federal e da Prefeitura Municipal de Lagoa do Ouro de acordo com as orientagdes técnicas do manual de
aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedag¢des existentes na Lei n2
9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as elei¢Ses.

19.2. O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos deverdo ser disponibilizados em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia, contendo informagdes sobre os recursos de acessibilidade aos produtos
culturais.

19.3. O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constitui¢cao Federal.

20. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

20.1. O agente cultural deve prestar contas a Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Lazer, por meio da
apresentacdo do Relatério de Execugdo do Objeto (Anexo 10).

20.2. O Relatério de Execugdo Financeira sera exigido somente nas seguintes hipdteses:

I. Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do Relatério
de Execucgao do Objeto; ou

Il. Quando for recebida, pela administragcdo publica, denuncia de irregularidade na execu¢do da acdo
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

21. DISPOSICOES FINAIS

21.1. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV do
caput do art. 32 da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

21.2. Eventual verificagdo de nepotismo na etapa de habilitagdo impedira a celebracdo de instrumento pelo
agente cultural que seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado nas etapas a que se refere o caput do art. 20, sem prejuizo da verificagdo de outros impedimentos
previstos na legislacdo especifica ou no edital.

21.3. A falsidade de informag0es acarretara na desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de
sang¢Oes administrativas ou criminais.

21.4. Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicard na desclassificacdo do agente
cultural.

21.5. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das publicagdes pertinentes ao edital
e seus prazos nos canais formais de comunicacao.

21.6. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site www. Iagoadoouro.pe.gov.br .

J
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21.7. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira
responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacdes no site oficial da
Prefeitura Municipal de Lagoa do Ouro.

21.8. Nao serdo aceitas inscricdes enviadas por qualquer outra forma diferente das especificadas neste
edital, o formulario inadequado ou incompleto, assim como a documentacdo obrigatdéria incompleta
implicard na automatica desclassificagcdo do projeto.

21.9. As eventuais apresentacdes de impugnacdo deverdao ser encaminhadas para o e-mail
culturalagoadoouro@gmail.com contendo o motivo e prova da denudncia ou diligéncia recursal no prazo
previsto, conforme calendario deste edital, item 8.

1.3 Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: culturalagoadoouro@gmail.com na sede da
Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Lazer, localizada no endereco: Rua do Progresso, n. 62- Centro,
Lagoa do Ouro — Pernambuco; no hordrio das 08h00 as 14h00, de segunda-feira a sexta-feira.

21.10.0s casos omissos ficardo a cargo da Comissao de Coordenac¢do, Acompanhamento e Fiscalizagdo da
Politica Nacional de Fomento Cultural do Municipio de Lagoa do Ouro e da Secretaria de Cultura, Turismo,
Esportes e Lazer.

21.11. O presente edital entrara em vigor a partir da data de sua publica¢do no Diario Oficial dos Municipios
de Pernambuco-AMUPE.

22. COMPOEM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

Anexo 01 - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;

Anexo 02 - Autodeclaragdo para cotas pessoas negras, pardas ou indigenas;
Anexo 03 - Autodeclaragao para cotas PCD;

Anexo 04 - Autodeclaragao de aspectos afirmativos;

Anexo 05 - Autodeclaragdo para proponente residente em dreas periféricas, urbanas, rurais, povos e
comunidades tradicionais;

Anexo 06 - Autodeclaracdo de residéncia;

Anexo 07 - Modelo de declaragdo de atuagdo cultural;

Anexo 08 - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo 09 - Formulario de recurso;

Anexo 10 - Relatério de Execucdo do Objeto.

Lagoa do Ouro, 25 de abril de 2025.

Manrique Rocha Melo
Secretario de Cultura, Turismo e Esportes e Lazer de Lagoa do Ouro
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